wﬂ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
] CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PINHAL GRANDE
Loy PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2026

EDITAL N2 01/2026 — ABERTURA E INSCRIGOES

A Camara Municipal de Vereadores de Pinhal Grande/RS, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n2
09.035.829/0001-02, com sede a Rua José Rubin Filho, n.2 185, Sdo José, representado pelo Presidente, Sr. Fabio
Michelon, no uso de suas atribui¢Ges legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e
emendas, TORNA PUBLICO que realizard PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratacdo Tempordria, sob
Regime Estatutdrio do Quadro Geral dos Servidores da Camara Municipal de Vereadores, com a execugao técnico-
administrativa do Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento Institucional, doravante nominado
Instituto Legalle, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposigdes legais
vigentes.

CAPITULO | — DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A divulgagdo oficial dos editais, relativos as etapas deste Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a nos sites do
Instituto Legalle: www.institutolegalle.org.br e da Camara Municipal de Vereadores:
www.camarapinhalgrande.rs.gov.br, € no Mural de Publicagdes da Camara Municipal de Vereadores de Pinhal
Grande/RS.

1.2. E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Processo Seletivo
Simplificado.

CAPITULO Il - DO CARGO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado se destina a contratagdo, de acordo com o quadro demonstrativo a seguir,
conforme a conveniéncia da Camara Municipal de Vereadores.

2.2. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito
subjetivo a nomeagdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Camara Municipal de

Vereadores, respeitada a ordem de classificagdo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGO, REQUISITOS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

Vagas e/ou . . . . .
R .H. P
Ne P?;ﬁ:o Cadastro eqUISItzsc?rm(l)n;zs (::Sg;dos para Sefnanal Vencimento Basico
Reserva (CR) g P
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
RS 1.283,91 +
a) Idade minima: 18 anos; adicional de insalubridade + vale
01 Servente 01 b)) Ensino Fund tali let 40h alimentagdo e complementagio
nSING Fundamental incompleto. até o alcance do salario minimo
nacional

C.H. = Carga Hordria Semanal.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrugdo, registro e idade) do cargo decorrem da Lei Municipal n.2
2.339/2016, que dispde sobre os Cargos no Quadro do Poder Legislativo.

2.5. As ATRIBUICOES DO CARGO constam no Anexo | deste Edital.

CAPITULO Il - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publica¢do do Edital do Processo Seletivo Simplificado 24/03/2026
F1>§L|odo de Inscri¢Ges pela internet, através do site: www.institutolegalle.org.br, até 24/03 a 26/03/2026
Edital de Homologacgao das Inscri¢Ges - Lista Preliminar de Inscritos 30/03/2026
Periodo de Recursos - Homologagdo das Inscrigdes 31/03/2026
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Edital de Resultado da Homologagdo das Inscrigdes - Lista Oficial de Inscritos 02/04/2026
Convocagdo para a Prova Pratica 02/04/2026
Aplicacdo da Prova Pratica 07/04/2026
Publicagdo das Notas Preliminares da Prova Prética 09/04/2026
Periodo de vistas da Ficha de Avaliagdo da Prova Pratica 10/04/2026
Periodo de Recursos - Notas Preliminares da Prova Pratica 10/04/2026
Publicagdo das Notas Oficiais das Prova Pratica 13/04/2026
Homologagdo dos Resultados Finais A partir de 13/04/2026

3.2. Todas as publicacdes serao divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.institutolegalle.org.br.

3.3. O Cronograma de Execugdo do Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razdo de
alguma alteracgdo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de prova poderao ser alteradas em virtude de retificagdo no decorrer do prazo de inscrigdes ou caso se
verifique a impossibilidade de realizagdo das provas no mesmo dia.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES
4.1. Serd admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site do Instituto Legalle:

https://candidato.institutolegalle.org.br/login, solicitada no periodo estabelecido no cronograma constante no
subitem 3.1 deste Edital.

4.2. O Instituto Legalle ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicagéo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instrug¢bes contidas no sistema de inscrigdo.

4.4. As inscrigdes sdo gratuitas.

4.5. A relagdo proviséria dos candidatos com a inscricdo deferida e dos candidatos com a inscri¢cdo indeferida serao
publicadas, por meio de Edital, no site do Instituto Legalle, conforme estabelecido no Cronograma constante no
subitem 3.1 deste edital.

4.6 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso do indeferimento no prazo previsto e
conforme instrugdes presentes e no Edital de Homologagao das Inscri¢Ges.

4.7. O comprovante de inscricio do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site do Instituto Legalle:
https://candidato.institutoleqalle.org.br/login, apds o procedimento de inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtenc¢do desse documento.

4.8. Antes de realizar a inscri¢do, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetddo deste Edital, assim
como concordar com todas as suas previsoes, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
emprego ao qual ird se inscrever.

4.9. Somente sera permitida uma inscri¢cdo por CPF/candidato. Ndo serd permitido ao candidato realizar mais de uma
inscricdo. Eventualmente, se houver mais de uma inscricio do candidato, SOMENTE serd homologada a ultima
inscricdo registrada pelo sistema, sendo as demais desconsideradas, descabendo quaisquer alegacGes de prejuizo.

4.10. Somente tera a inscrigdo homologada o candidato que preencher adequadamente seus dados no formulario
eletronico de inscrigao.
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4.11. No momento da inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital,
bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execugdo do Processo Seletivo Simplificado, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecgdo,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n.2 13.709/2018.

4.12. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletrénico.

4.13. As informagdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Instituto
Legalle o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher as informagdes solicitadas de
forma completa, correta e verdadeira.

CAPITULO V — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. No dia determinado no cronograma de execugdo serd divulgado o edital de deferimento e indeferimento das
inscrigdes.

5.1.1. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso a inscricdo ndo tenha sido
homologada, ou caso haja algum erro relativo a sua inscri¢cdo na relagdo divulgada (grafia, numero de documento etc.),
o candidato podera interpor recurso, conforme determinado neste edital, no capitulo dos recursos.

5.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

5.2. O candidato tera acesso ao edital de homologagdo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente no site do
Instituto Legalle: www.institutolegalle.org.br.

CAPITULO VI - DA PROVA

6.1. A prova de Servente sera realizada do modo a seguir especificado:

NOTA
PROVA e TOTAL
o MINIMA o
Prati
ratica Avaliacdo de Habilidade Pratica 10,0 20,0
(E)/ (O)*
TOTAL DA ETAPA E PROVA 20,0

*(E) Eliminatdrio / (C) Classificatério
CAPITULO VIl — DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

7.1. DA PROVA PRATICA:
7.1.1. Havera Prova Pratica, de carater classificatério e eliminatdrio, para o cargo de Servente.

7.1.1.1. A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos inscritos e homologados no presente Processo Seletivo
Simplificado.

7.1.1.2. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os candidatos
possuem no desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragao pratica de

sua habilitagdo na execugdo das atribui¢Ges do cargo.

7.1.2. INSTRUCOES GERAIS:

7.1.2.1. A Prova Pratica sera executada conforme o Anexo Il deste Edital.

7.1.2.2. A Prova Pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de execugao através
de edital de convocagdo para a prova pratica.

7.1.2.3. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacio da avaliacdo e o
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comparecimento no hordrio determinado.

7.1.2.4. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizagdo da prova. O ndo
comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado. Ndo serd aplicada prova fora do dia, hordrio e local designados por
edital.

7.1.2.5. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condi¢gGes meteoroldgicas (chuva, tempestades,
neve, etc.), para a realizagcdo da Prova Pratica na data previamente fixada, o Instituto Legalle se reserva o direito de
transferi-la e de fixar nova data para a sua realizag3do.

7.1.2.6. Casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes, cdimbras,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a

capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova.

7.1.2.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com os mesmos equipamentos, que serdo fixados pela
Comissdo de Aplicagdo de Prova Pratica.

7.1.2.8. A Prova Pratica podera ser filmada, a critério da Comissdo de Aplicagdo de Prova Pratica; as gravagdes ndo
serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em recurso administrativo.

7.1.3. PONTUACAO:
7.1.3.1. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

7.1.3.2. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando for o caso, o
cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢do final do resultado.

7.1.3.3. O cometimento de faltas, que implicard langamento de pontos negativos, resultard na redugdo da nota final
do candidato.

7.1.3.4. Critérios de Avaliacdao: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em fun¢do da pontuagdo negativa,
isto é, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacdo:

7.1.3.4.1. Faltas Eliminatdrias: 20 (vinte) pontos negativos;
7.1.3.4.2. Faltas Graves: 5 (cinco) pontos negativos;
7.1.3.4.3. Faltas Médias: 2 (dois) pontos negativos;
7.1.3.4.4. Faltas Leves: 1,0 (um) ponto negativo.

7.1.3.5. O Anexo Il deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos avaliadores na
execugao da prova pratica.

7.1.3.6. O candidato deverd concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento. Ou
seja, ndo poderd exceder ao limite de langamento de mais de 50% (cinquenta por cento) em pontos negativos, sob
pena de eliminagdo.

7.1.3.7. O candidato que nao obtiver a pontuagdo minima exigida sera considerado eliminado e, consequentemente,
estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.1.3.8. No dia de realizagdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteldo das provas efou a critérios de
avaliagdo/classificagdo.

7.1.4. APLICACAO:
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7.1.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado individualmente no Edital de Convocagdo, no local
designado para a realizacdo da Prova Pratica, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de documento de
identidade utilizado na inscrigdo em perfeitas condi¢Ges de uso, inviolado e com foto que permita o reconhecimento

7.1.4.2. N3o sera permitida a realizagdo da prova ao candidato que se apresentar apds o seu inicio.

7.1.4.3. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard sua desclassificagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

7.1.4.4. Por n3ao haver previsio de horario para o término das provas praticas, os candidatos deverdo estar
preparados no que se refere a alimentagdo e ao agasalho.

7.1.4.5. Durante a realizagdo da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como uso de
magquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares ou qualquer aparelho
similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo. O
Instituto Legalle ndo se responsabilizarda por perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizacdo da avaliagao.

7.1.4.6. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de ndo identificagdo nominal, constando
apenas o numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a abertura do malote de fichas
de avaliagdo e o pendltimo candidato deve permanecer no local de prova até que o Ultimo termine sua prova; os dois
ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de avaliagdo e presenciarao o lacre do malote de retorno.

7.1.4.7. Os candidatos serdo chamados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

7.1.4.8. Os candidatos aguardardo a chamada em um espacgo especialmente a eles designado. Ndo sera permitida a
saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

7.1.4.9. Os candidatos serdao conduzidos ao local de realizagdo da prova pelos fiscais de prova e receberao as instrugdes
e indicagdo de onde serdao desenvolvidos os trabalhos.

7.1.4.10. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por candidato, sendo que
o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

7.1.4.11. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliagdo, se aprovado ou
reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminagdo.

7.1.4.12. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugdo das tarefas estardo disponiveis no
local.

7.1.4.13. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execu¢dao da prova quando observado
que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
7.1.4.14. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade da Camara Municipal de Vereadores ou do Instituto Legalle, poderd ser procedida, a critério da
Comissdo de aplicacdo da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

CAPITULO VIIl — DOS RECURSOS
8.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucdo e sdo destinados a(o):

8.1.1. Homologacao das inscrigdes;

8.1.2. Notas da prova prética;
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8.2. Para recorrer contra 0s recursos previstos nos subitens 8.1.1 e 8.1.2, o candidato deverd acessar a Area do
Candidato do site do Instituto Legalle: https.//candidato.institutolegalle.org.br/login.

Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente, na data prevista no
Cronograma no subitem 3.1 deste Edital

8.3. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formuldrios distintos
para cada recurso.

8.4. Recursos e argumentacgGes apresentados fora das especificagbes e do prazo estabelecidos neste Edital serdao
indeferidos.

8.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

8.6. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
8.7. Recurso sem fundamentacdo tedrica ou sem consisténcia argumentativa serd indeferido.

8.8. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo aceito nenhum
recurso por e-mail.

8.9. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

8.10. Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicagdo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracgao.

8.11. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencdo/alteragdo disponibilizadas na Area do
Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

8.12. Ndo serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo.

CAPITULO IX — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
9.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final obtida.

9.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagdo obtida na prova pratica.
9.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

9.3.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa ldosa);

9.3.2. Tiver exercido a fun¢do de jurado (conforme o Art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

9.3.3. Maior pontuacdo na prova pratica;

9.3.4. Sorteio Publico pela Loteria Federal, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

9.3.4.1. Os candidatos empatados serdao ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragao da loteria federal do dia imediatamente anterior

ao da aplicagdo da prova pratica;

9.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem de desempate sera crescente;

9.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate serd decrescente.
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9.3.5. O critério de desempate referente ao direito de preferéncia ao candidato que exerceu fungao efetiva de jurado
serd validado através da apresentagdo de documentos especificos.

9.3.5.1. A comprovagdo para validagdo do subitem 9.3.2. dar-se-a através da apresentacdo de declaragGes, atestados
ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos tribunais de justica
estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do Art. 440 do CPP,
alterado pela Lei Federal n.2 11.689/2008 no ato da inscri¢&o.

9.3.5.2. Somente serad aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5 MB
(megabytes).

9.4. A classificacdo sera apurada somente apds a divulgagdo das notas oficiais da prova compreendida no presente
Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO X — DO PROVIMENTO DOS CARGOS
10.1. O provimento do cargo obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

10.2. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o Instituto Legalle, conforme
0 caso, e perante a Camara Municipal de Vereadores, apds a Homologacdo do Result Instituto Legalle ado Final, desde
que aprovado. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados
pessoais e de seu endereco.

10.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato do site do
Instituto Legalle até o dia da homologacdo dos resultados finais. Apds esta data, a atualizagdo de dados deve ser
dirigida a Camara Municipal de Vereadores.

10.3. Os candidatos serdo notificados através de contato telefonico ou pessoalmente para assumir o Contrato
Administrativo de Servigo Temporario e terdo o prazo de 02 (dois) dias para comparecer ao Departamento de Pessoal e
apresentar a documentagdo necessaria, ou manifestar, na notificagdo ou e-mail, de ndo ter o interesse em assumir o
contrato, igualmente no mesmo prazo.

10.4. O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano a partir da data de homologacdo do resultado final.

10.5. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de contratacdo, a posse no cargo so lhes sera deferida no caso de
exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situagdes:

10.5.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

10.5.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

10.5.3. Cédula de Identidade original ou cdpia autenticada;

10.5.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cépia autenticada;

10.5.5. Estar quite com as obrigagGes eleitorais;

10.5.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

10.5.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitagdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-os na data da
posse;

10.5.8. Firmar declaragdo de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢des do art. 37, XVI,
da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

10.5.9. Documentos que comprovem as condi¢bes previstas no Capitulo Il — item 2.1 deste Edital (requisitos exigidos
para o cargo acompanhado de fotocdpia);

10.5.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial da Camara
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Municipal de Vereadores.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdao ao horario oficial de
Brasilia/DF.

11.2. O nome, o numero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicagdo em editais
subsequentes devido a transparéncia inerente ao Processo Seletivo Simplificado.

11.3. N3do serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes especificas de quaisquer candidatos divulgadas
através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova, resposta a recurso
interposto, classificagdo, entre outros.

11.4. VISTAS DE DOCUMENTOS: Serd oportunizado vistas da ficha de avaliagdo pratica conforme periodo determinado
no cronograma de execucdo. O documento estara disponivel para visualizacdo na Area do Candidato do site do
Instituto Legalle: https://candidato.institutolegalle.org.br/login, no periodo estabelecido no cronograma constante
deste Edital.

11.5. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema do Instituto Legalle —
obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

11.6. A inexatiddo das informacdes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.7. Havendo disposi¢des contraditdrias neste Edital e nos seguintes, prevalecerd, nesta ordem: (12) a especifica
sobre a genérica, (22) a primeira que ocorrer e (32) a mais benéfica ao maior nimero de candidatos.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Coordena¢do e Fiscalizagdo do Processo Seletivo em
conjunto com o Instituto Legalle.

11.9. Qualquer agdo judicial decorrente deste Processo Publico Simplificado devera ser ajuizada no Foro da Comarca
de Julio de Castilhos/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

11.10. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de outro Edital.
11.11. Os casos omissos serao resolvidos pelo Instituto Legalle e pela Cimara Municipal de Vereadores.
11.12. Fazem parte do presente Edital:
11.12.1. Anexo | — Atribui¢Ges do cargo;
11.12.2. Anexo |l — Programa da Prova Pratica.
Pinhal Grande/RS, 24 de marco de 2026.
Fabio Michelon,
Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores de Pinhal Grande/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO CARGO

SERVENTE
Exemplo de atribuigdes: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execuc¢do de trabalhos de limpeza em geral;
executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE SERVENTE

a) A prova pratica consistird na execugdo de atividades de demonstragdo pratica da fungdo, consistindo em realizagdo
limpeza de 01 (um) ambiente padrdo, sendo composta das seguintes atividades:

12 Identificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;

22 Escolher e utilizar, de acordo com as normas de seguranga sanitaria, os equipamentos de protecdo individual
adequados;

32 Selecionar as ferramentas, os instrumentos, os materiais e os equipamentos adequados;

42 Realizar limpeza completa, higienizagdo e desinfec¢do do(s) ambiente(s) e do(s) mével(is) delimitado(s); e,

52 Conferir e avaliar o que foi executado.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.

c) A Prova tera duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da autorizagdo do
examinador.

d) O candidato deverd usar traje que permita execu¢do de tarefas relacionadas a fungdo: calga, touca, luva, sapato
fechado e camiseta na cor branca.

e) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucdo da tarefa;

e.1.2) N3o otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenagdo motora para fazer a limpeza;

e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Ndo selecionar e reunir, de primeira opgao, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;

e.1.5) Ndo fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’'s e/ou demorar mais de
1min para iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a area de circulagdo de pessoas;

e.1.8) Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Ndo inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;

e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizagcdo das maos antes e depois da tarefa;

e.1.11) N&o retirar os acessorios que podem servir de reservatério para microrganismos;

e.1.12) N3o secar os objetos que molhou e/ou n3o limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varri¢do sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da area, trabalhando
progressivamente em dire¢do a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) N3o utilizar solugdo desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

e.1.15) N3o trocar, sempre que necessario, a dgua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas (nunca
em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Ndo fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Umida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdiga-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugdo da tarefa;

e.2.6) Na realizagdo de limpeza Umida, ndo fazer o enxdgue do(s) esfregbes, panos ou esponjas em agua limpa;
e.2.7) Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizagdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, o acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de dgua;
e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solugdes dos baldes.

e.3) Faltas Graves:
e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;
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e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaugdes para evitar acidentes;
e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comegar sempre limpando de cima para baixo);

e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

e.3.7) Ndo observar as condi¢Oes sanitarias do servigo de limpeza;

e.3.8) Exceder o tempo maximo de execugdo da prova.

e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Ndo usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;

e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.
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