MUNICIPIO DE FORTALEZA DOS VALOS

CONCURSO PUBLICO

£/

N EbITAL 02/2025

O Municipio de Fortaleza dos Valos, torna piblica a RETIFICACAO do Edital n2. 01/2025, conforme as disposi¢des a
seguir:

1 Noltem 1, para incluir o Subitem 1.13, com a seguinte redagao:

Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Orgénica Municipal, a Lei Municipal Complementar n.2 03/2005
(Regime Juridico e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais); a Lei Municipal n.2 1.054/2005 (Plano de Carreira
dos Servidores Publicos); a Lei Municipal n.2 1.877/2019 (Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério Publico
Municipal); e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

2 Na Tabela 1 do Subitem 4.1, para alterar a carga hordria de Fonoaudidlogo e Procurador Juridico, alterar a
formagdo exigida para Nutricionista e alterar as remuneragdes de Operdrio e Servente, que passam a ter a
seguinte redacao:

Tabela 1 Cargos, vagas, carga horaria, vencimento basico e formagao exigida

Carga Vencimento

horéria basico Formagdo exigida

Cargo Publico Vagal(s)

Superior Completo em Fonoaudiologia;
Fonoaudidélogo 01 20h RS 3.007,90 Habilitagdo especifica para o exercicio legal da
profissdo (registro no conselho de classe).

Operério 06 + CR 40h RS 2.207,62 Alfabetizado.

Curso Superior em Nutricdo; Habilitagdo
Nutricionista 01 30h RS 4.511,70 especifica para o exercicio da profissdao correlata
a formagéo (registro no conselho de classe).

Graduagdo superior em Ciéncias Juridicas e

Procurador Juridico 01 20h RS 5.490,39 Sociais; Registro na Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB-RS.
Servente 04 +CR 40h RS 2.207,62 Ensino Fundamental Incompleto.

3 No Subitem 6.3, para alterar o valor da taxa de inscricdo do cargo de Professor de Educagdo Infantil/Anos
Iniciais, que passa a ter a seguinte redagao:

O valor da taxa de inscri¢do de nivel superior - R$ 171,17, aos cargos de:

= Agente de Controle Interno, Assistente Social, Contador, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico II,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico Clinico Geral, Nutricionista, Odontélogo, Procurador Juridico, Professor
de Artes, Professor de Atendimento Educacional Especializado, Professor de Educagdo Infantil/Anos Iniciais,
Professor de Educagdo Fisica, Psicopedagogo e Psicélogo.

4 No Subitem 11.5, para renumerar as Tabelas e alterar suas respectivas pontuagdes, que passam a ter a seguinte
redacdo:

Tabela3 Composicao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de Agente de Manutengdo e Obras, Mecanico e
Motorista/Operador de Maquinas.

Area? de Conteudo n® df Valor Total
Conhecimento questoes

Lingua Portuguesa 06 1,00 6,00

Conhecimentos Matematica 05 1,50 7,50

Gerais Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 1,80 9,00

Legislagao 06 2,25 13,50

Conhecimentos Especificos 08 3,00 24,00

Totais 30 — 60,0
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Tabela 4 Composigdo da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de Operdrio e Servente.

Area. de Contetdo ne df Valor Total
Conhecimento questdes

Lingua Portuguesa 06 1,25 7,500

Conhecimentos Matematica 05 2,00 10,00

Gerais Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 2,50 12,50

Legislagdo 06 4,00 24,00

Conhecimentos Especificos 08 5,75 46,00

Totais 30 — 100,0

Tabela 5 Composi¢ao da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de Auxiliar em Saude Bucal, Auxiliar de Ensino,
Auxiliar Técnico, Fiscal Municipal, Oficial Administrativo, Técnico Agricola, Técnico em Eletricidade e
Técnico em Enfermagem.

Area! de Conteudo ne df Valor Total
Conhecimento questdes

Lingua Portuguesa 05 1,50 7,50

Conhecimentos Matematica 05 1,50 7,50

Gerais Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 2,00 10,00

Legislagao 06 4,25 25,50

Conhecimentos Especificos 09 5,50 49,50

Totais 30 — 100,0

Tabela6 Composigdo da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de Agente de Controle Interno, Assistente Social,
Contador, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico Il, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Clinico
Geral, Nutricionista, Odontdélogo, Procurador Juridico, Psicopedagogo e Psicélogo.

Areaf de Conteudo ne d~e Valor Total
Conhecimento questdes

Lingua Portuguesa 10 1,50 15,00

Conhecimentos Matematica 05 1,50 7,50

Gerais Informética 05 1,50 7,50

Legislagdo 10 2,20 22,00

Conhecimentos Especificos 10 3,80 38,00

Totais 40 — 90,0

Tabela 7 Composicdo da Prova Tedrico-Objetiva para os cargos de Professor de Artes, Professor de Educagdo
Infantil/Anos Iniciais, Professor de Educa¢do Fisica e Professor de Atendimento Educacional
Especializado.

A ]
Area de Conteudo n dNe Valor Total
Conhecimento questdes
Lingua Portuguesa 10 1,20 12,00
Conhecimentos : g.u — S
Gerais Legislagao 10 1,60 16,00
Fundamentos da Educagdo 10 2,70 27,00
Conhecimentos Especificos 10 3,50 35,00
Totais 40 — 90,0

5 Na Tabela 2 do Subitem 11.3, para alterar o turno de prova de Auxiliar Técnico, que passa a ter a seguinte
redacdo:

Tabela 2 Turnos de prova
Turno Provavel Cargos
Agente de Controle Interno, Agente de Manutengdo e Obras, Auxiliar em Saude Bucal, Auxiliar
Turno | Técnico, Enfermeiro, Farmacéutico Il, Motorista/Operador de Maquinas e Professor de

Educagdo Infantil/Anos Iniciais.

Assistente Social, Auxiliar de Ensino, Contador, Fiscal Municipal, Fonoaudiélogo, Mecanico,
Turno Il Médico Clinico Geral, Odontélogo, Procurador Juridico, Professor de Atendimento Educacional
Especializado, Psicopedagogo, Servente e Técnico em Enfermagem.

Engenheiro Civil, Fisioterapeuta, Nutricionista, Oficial Administrativo, Operario, Professor de

Turno lll P ., . . P -
Artes, Professor de Educacdo Fisica, Psicologo, Técnico Agricola e Técnico em Eletricidade.

6 No Subitem 11.6, para alterar a numeracgao das tabelas que menciona, que passa a ter a seguinte redacgao:
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11.6. O valor de cada questdo é o especificado nas Tabelas 3 a 7, considerando-se aprovado, o candidato que obtiver
nota total igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

7 No subitem 12.1, para alterar o que se menciona, que passa a ter a seguinte redagdo:

12.1. A Prova de Titulos de carater classificatorio, para todos os cargos de nivel superior, nas respectivas areas de
atuagdo, constard da avaliagdo dos Certificados de Cursos de Pds-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e
Doutorado), unicamente na area de conhecimento correlato e intrinseco a fungdo para a qual se inscreveu ou
em Educagdo, entregues no periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos neste Edital.

8 Nos Subitens 14.1 e 14.2, para alterar o cdlculo da nota final, que passam a ter as seguintes redagdes:

14.1 Para os cargos de Auxiliar em Saude Bucal, Auxiliar de Ensino, Auxiliar Técnico, Fiscal Municipal, Oficial
Administrativo, Operario, Servente, Técnico Agricola, Técnico em Eletricidade e Técnico em Enfermagem:

Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva
14.2 Para os cargos de Agente de Controle Interno, Assistente Social, Contador, Enfermeiro, Engenheiro Civil,
Farmacéutico I, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico Clinico Geral, Nutricionista, Odontdlogo, Professor de
Educagdo Infantil/Anos Iniciais, Professor de Artes, Professor de Atendimento Educacional Especializado,

Professor de Educagdo Fisica, Psicopedagogo e Psicélogo:

Nota Final = Nota da Prova Tedrico-Objetiva + Nota da Prova de Titulos

9 No Subitem 19.11, para alterar o critério de prorroga¢do de prazo de validade, que passa a ter a seguinte
redagdo:

19.11. O prazo de validade do concurso sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel obrigatoriamente uma vez, por igual
prazo, em se tratando de haver contingente classificado aguardando o preenchimento do cargo.

10 No Anexo 2, de que trata do Conteudo Programatico para Cargos de Nivel Médio/Técnico, nas Questdes de
Conhecimentos Gerais, para excluir o contetido de INFORMATICA.

11 No Anexo 2, para alterar o cargo de Professor de Educacdo Infantil/Anos Iniciais para o Conteldo Programatico
para Cargos de Nivel Superior.

12 No Anexo 1, para alterar a data de publicacdo das respostas aos recursos do gabarito preliminar, que passa a ter
a seguinte redagao:

Cronograma Prova Tedrico-Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 11/03/26

Fortaleza dos Valos/RS, 29 de dezembro de 2025.

Paulo Cezar Marangon
Prefeito Municipal
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